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Иркутская область

Глава города Ангарска

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	от 17.05.2010

	№ 679-г



2

	О внесении изменений в постановление главы города Ангарска от 09.11.2009 № 1570-г «Об утверждении примерного Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры города Ангарска» (в редакции постановления главы города Ангарска от 22.03.2010 № 323-г)
	

	

	В соответствии со статьей 145 Трудового Кодекса РФ, принимая во внимание Единые рекомендации по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников организаций, финансируемых из соответствующих бюджетов на 2010 год, утвержденные решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, протокол № 2 от 04.05.2010 территориальной трехсторонней комиссии Ангарского муниципального образования  по регулированию социально-трудовых отношений, руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Ангарска,

	

	ПОСТАНОВЛЯЮ:

	


1. Внести в постановление главы города Ангарска от 09.11.2009 № 1570-г «Об утверждении примерного Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры города Ангарска» (далее – постановление) следующие изменения:
1.1. В постановляющей части исключить пункт 4.

1.2. В Приложении № 1 «Примерное Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры города Ангарска» к постановлению:

1.2.1. Пункт 2.3 изложить в следующей редакции:

«Должностной оклад Руководителя МУК города Ангарска устанавливается по решению администрации города Ангарска в размере 1,2 средней заработной платы Работников МУК города Ангарска, которые относятся к основному персоналу, в соответствии с перечнем, утвержденным приказом Минздравсоцразвития Российской Федерации.

Порядок исчисления размера средней заработной платы для определения размера должностного оклада Руководителя МУК города Ангарска определяется в соответствии с приказом Минздравсоцразвития Российской Федерации.

Увеличение должностного оклада руководителя МУК производится в случае увеличения размера средней заработной платы работников, которые относятся к основному персоналу, за предшествующий календарный год и оформляется дополнительным соглашением к трудовому договору».

1.2.2. Пункт 2.4. изложить в новой редакции:

«должностные оклады заместителей Руководителя и главного бухгалтера МУК города Ангарска устанавливаются на 25 процентов ниже должностного оклада, установленного Руководителю МУК города Ангарска.

Изменения должностных окладов заместителей Руководителя и главного бухгалтера МУК города Ангарска оформляются дополнительным соглашением к трудовому договору».
1.2.3. Раздел 3 «Выплаты стимулирующего характера» дополнить пунктом 3.4.:

«Заместителям Руководителя, главному бухгалтеру МУК города Ангарска выплаты стимулирующего характера устанавливаются в соответствии в пунктами 3.1. и 3.2. настоящего постановления».

2. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

Глава города









     Л.Г. Михайлов
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